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BIRINCI BOLUM
DERNEGIN ADI, MERKEZi, AMACI VE CALISMA ALANLARI
Madde 1 - Dernegin Adi, Merkezi ve $ubeleri
Derneg@in tam adi “Karakus K{ltir Sanat’dir. Kisa adi "Karakug'dur. Dernedin merkezi
Adiyaman'dir ve subesi yoktur ancak dermek Genel Kurul karanyla il, ilge ve yabanc

ulkelerde temsilcilikler acgabilir. "Karakug Koftiir Sanat’ bu tizik boyunca “dernek” olarak
anilacaktir.

Dernegin Amaci ve Galismalan

Madde 2 - Dernegin Amaci

"Karakug Kiiltir_Sanaf’ n "(Karakug)' amaci, temel insan hak ve &zgiirliikleri ile evrensel
hukuk kurallarina bagl kalarak, kadinlarin yiksek yararnini goézeterek, tum ilgililerin sanat
yoluyla ve cevreye duyarli Gretimin iginde olmasini, Urettikleri sanat eserleri ile gindelik
hayatin icinde aktif olmasini saglamak, bunun igin gerekli olan psiko-sosyal destek, egitim,
arastirma ve uygulama faaliyetleri yiriiterek toplumda kadin ve sanat temelli bir alaninin
geniglemesi, caligma yapti§ yerlerde kiitiirel hayatin zenginlesmesi ve gelismesi yéniinde
faaliyetlerde bulunmak tum kiltirel konularda ilgili kisi ve kurumlarta isbirligi ve dayanisma
saglamaktir.

a) Dernek, Kkulltlr, sanat, spor, turizm, iklim degisikligi alanlarinda kadinlarin
onculiudinde yurt iginde ve yurt diginda faaliyet gosterir.

b} Kadinlari, girisimci ve Gretici olarak hazirlamak; bilim, sanat, Kiltir ve uygarlk
degerlerinden yararfanacak esit yaklagimlarin olusturulmasina katkida bulunmak.

c) Kadinlan, sosyal, kiltirel, ekonomik ve benzeri alanlarda toplumun (retken gucl
haline getirmek; bu dogrultuda kadinlarin toplumda konumlarini yilkseltmek,
tutumlan, gérisleri ile duslncelerini, sorun ve isteklerini katilimcl bir bicimde
belirlemek, sanat yoluyla ifade etme sireglerine destek saglamak.

d) Kadinlarnin, profesyonel, toplumsal, Kkiltirel yasama daha etkin, yénlendirici ve
sorumlu katilimini saglamak.

e) Ulkemizde ve Adiyaman'da kadinlara yonelik kiltir sanat politikalarinin belirlenmesi,
uygulanmasi ve uluslararasi platforma taginmasina katki saglamak; olusturulan

poiitikalarin benimsenmesi ve yayginlagtinimasini saglamak.
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dinyaya actk, dinamik ve nitelikli kaltir odakli bir kadin haklan

gerceklestirmek.

g) Kiltirler arasi diyalogun artinimasina, kilturel farkhlikiarin zenginlik kabul edilmesi
ve karsilikll anlayis, bir arada yagam kaltaraniin gelistirimesine katkida bulunmak.

h) 6 Subat 2023 Depremleri sonrasi, afete dayanikh yerel toplum olugturulmasi
hususunda kadinlann énctliginde kltur sanat araciyla sosyal iyilesmeyi amaglayan
programiari, faaliyetleri izlemek ve bunlara kamu yararina katkida bulunmak.

Madde 3 - Dernegin Gahgmalan
Dernek, ikinci maddede belirtilen amaglar dogrultusunda, tiyeleri ve kamuoyu igin agagidaki
galismalarda bulunur:

a) Dermegdin amaglanni gergeklestirmek igin gerekli her tiil( sosyal, kiltirel ve bilimsel
etkinliklerde bulunmak.

b) Kamu yararina, gevreye duyarl ve iklim degdisikligi hassasiyeti ile kiltirel toplantiar,
paneller, seminerler, konferanslar, sempozyumlar, sergiler, festivaller, temsiller,
gosterimler, toplantiar, kurslar, kongreler ve atodlye c¢alismalar, yarismalar
dizenlemek ve dizenlenmesinde gorev almak. Egitim galigmalan yapmak.

c¢) Dergi, bilten, brosir, web sayfasi, kitap vb. yayinlar gtkarmak.

d) Uyelerin intiyaglarina bagli olarak bu ihtiyaglara yonelik her dizeyde egitim kurslari
agmak ve bunlarin galigmasini, isler olmasini saglamak.

e) Cahsma amaci ve Uyelerinin ihtiyaglari dogrultusunda egitim, psiko-sosyal destek
galismalan ve aragtirmalar duzenlemek ve o6zellikle afete dayanikli toplum
olusturulmasi noktasinda lyelerine ve kamuya destek vermek.

f) Uyelerin sosyal ihtiyaglarint karsilamak ve aralarindaki iletigim ile dayanmsmayi
artirmak (zere lokal, gésterim salonu ve kitaplik agmak ve isletmek.

g) Kulturel haklar ve sanat galigmalan konusunda bilimsel inceleme ve arastirmalar
yapmak, yaptirmak ve bu alandaki geligmeleri izlemek ve kamuoyuna duyurmak, bu
amagla arastirma ¢alismalan yuritmek.

h) Demek TUzGguniin 2. maddesindeki amacini gergeklestirmek icin iktisadi igletmeler
kurmak.

i) Demede gelir saglamak ya da uyeler arasindaki sosyal iligkileri ve iletigimi
gergeklestirmek amaciyla balo, yemek, konser, piknik, gezi vb. etkinlikler
diuzenlemek.

Iy Amag ve calisma konularini gergeklestirmek igin Oyeleri veya uzman kisiler
aracih@iyla aragtirma, inceleme, gelistirme, galisma ve etltler yapmak, éneri ve
ditekleri belirlemek ve bunlar her tirli yayin araglari ile yayinlamak.
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k) ikametgahi ile amag ve ¢alisma konulari igin gerekli taginir ve taginmaz rﬁ:glﬁgl‘_’sa T

almak, satmak ve kiralamak. Tasinir ve taginmaz mallar Uzerinde her tUﬂiJ‘-lr-gjaifls_t_fJ_’_J

koydurmak, isletmek ve her tirl ingaat yaptirmak

1) Demnegin amagclanni gerceklestirmek icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek
amaclyla; iktisadi, ticari ve sanayi igletmeier, ortakliklar, vakiflar ve yardimlagma
sandigl kurmak.

m) Amag¢ ve galisma konularnini ger¢eklestirmek igin Yardim Toplama Kanunu ve ilgili
mevzuat hikimleri ile tizik hikUimlerine uygun olarak yardim ve badis toplamak,
almak ve vermek; sarth ve sartsiz vasiyetleri kabul etmek.

n) Gerekli izinler alinmak ve yasal olarak zorunlu tutulan bigimde bildirmek sartiyla yurt
disindan yardim toplama ve kabul etme faaliyetlerinde bulunmak, badis kabul etmek.

o) Amag ve galigma konularini gergeklestirmek icin mevzuata uygun yurt iginden ve yurt
digindan bagka dernek, sendika, vakif, kigi, kurum ve benzeri kuruluglar ile ortak
faaliyetler yiritmek.

Madde 4 - Uluslararasi Dernekiere Uyelik
Demek, igbirli§i yapiimasinda yarar gérdigi uluslararas: kiiltirel akademik veya kadin
haklar gibi alanlarda galisan derneklere, iigili yasal gereklilikleri yerine getirerek tye olabilir,

ortak galigmalar yiritebilir, maddi ve manevi olarak ig birligi gelistirebilir.

IKINCi BOLUM

DERNEGE UYELIK, UYELIGE ILISKIN ESASLAR

Madde 5 - Dernege Uyelik

Demekler Yasasinin éngérdiga kosullan tasiyan, filli ehliyete sahip, 18 yasindan buyiik,
dernegin amag ve ilkelerini benimsemis ve bu dogrultuda galigmay!, tiizilkte 6ngorillen sekil
ve kosullart yerine getirmeyi kabul etmis kigiler, tyelik sifatini tagimaya hak kazanan her
gercek kisidir. Ancak, yabanci gergek kisilerin liye olabilmesi igin Tirkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmas| gerekir.

Demek bagkaniigina dijital yoldan yazili olarak yapilacak uyelik bagvurusu, dernek yénetim
kurulunca en gok otuz ig guni iginde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara
baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen dye, bu amacla
tutulacak deftere kaydedilir.

Uyelik bagvurusu, gerekceleri gosterilerek reddedilebilir. Ret kararlarina kargi bitdirim
tarihinden itibaren Yonetim Kuruluna itiraz edilebilir. Yénetim Kurulu itiraz bildirim tarihinden

itibaren itirazi inceleyerek karar verir. Yonetim Kurulu kararina Genel Kurul nezdinde itiraz

edilebili. o/ |
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a) Uyenin haklar; gereken kosullan icermek kayd ile her turlil géreve ada%lr‘aall‘_:\:e: ,,p‘;;ff
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zorlanamaz. Ancak dernek yetkili kurullari iyeleri dernegdin amaglan dogrultusunda
gérevlendirebilir. Géreviendirme, yetkili organ tarafindan yaziyla yapilir. Uye yazil
gorevlendirmeyi imza karsihg: aldiktan sonraki 15 giin iginde gérevi kabul etmedigini
bildirmemigse, gbrevi Ustlenmis sayilir.

b) Yukimlalikleri; Genel Kurul toplantilanna katiima, lyelik aidatlarini zamaninda
6deme, amag ve calisma konularina bagh olarak faaliyet gésterme ve dernegin
toplum igindeki olumlu goérintisini sUrdirmeyi kapsar Dernekten ¢ikan veya
¢ikarlan Gye, Gyelikte bulundudu sirenin ddentisini vermek zorundadir.

c) Dernegin i¢erisinde herhangi bir fahri Gyelik, onursal yelik vb uygulamalar yoktur.

d) Her kisi Gyelik bagvurusu kabul edildikten sonra girig édentisi 6demekle yukimlidir.
Uyelik girig édentisi 100 (yiz) Tark Liras), ayhk ayelik ddentisi 200 (iki yUz) Turk
Lirasi olup bu 6denti aylik olarak verilir.

Madde 6 - Dernek Uyeliginden Cikma

Her Gye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa
dilekgesi y6netim kuruluna ulagh@d anda gtkis istemleri sonuglanmig sayilir. Uyelikten
ayrima, Uyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Madde 7 - Dernek Uyeliginden Cikariima

a) Genel Kurul ve Yoénetim Kurulu kararlarina uymayaniar, Demek amaglarinin
gerceklegtirimesini ve calismalarin yurGtiilmesini zorlagtiranlar, yetkisi olmaksizin
Dernegi sorumluluk aitina sokanlardan savunma istemek, gerekirse ihrag karari
vermek Ydnetim Kurulu'nun yetkisi dahilindedir.

b) Uyelikten ayrilanlarin veya gikarilanlarin tdemis olduklar édentiler geri veriimez.

c) Demekten gikanlar ve ¢ikartilanlar, Dermnek calismalari ve mallan (izerinde hak ileri
stremezler.

d} Tuzlk hukumlerine kismen veya timuyle uyulmamasi durumunda ve / veya aylik
édentinin altt ay verilmemesi alti aylik birikmesi halinde Qye, bildirime gerek
olmaksizin, Yénetim Kurulu Karar ile tyelikten gikanlabilir.

e} Nefret sugu isleyen, basta ¢ocuk ve kadina kargi olmak Uzere baskalarina siddet
uyguladig tespit edilen ve / veya cinsiyetci ve ayrimer tutum ya da uygulamalarda
bulunan, Gyelerden savunma istemek, gerekirse ihrag karari vermek Yonetim
Kurulu’'nun yetkisi dahilindedir.
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f) Demek galigmalarini ihmal ederek adir bicimde aksatmakta clmasi veya k

olarak engellemesi.

Madde 8 - Dernek Uyeliginin Kendiliginden Sona Ermesi Durumlari
Asadidaki hallerde dernek Uyeligi kendiliginden sona erer;

a) Uyenin éimesi.

b) Uyelige iliskin yasal engellerin dogmasi veya Uyelige iliskin yasal kosullarin
yitirilmesi.

c) Aylik Gyelik 6dentisinin 6 aylik ddenmemesi durumunda Ydnetim Kurulu Karar ile

Uyelikten ¢ikanlabilir.
Madde 9 - Dernegin Kurucu Uyeleri

Karakusg Kiiltiir Sanat Dernegdi'nin (Karakus) kuruculan ve kimlikleri agagidadir. Kurucu

uyeler itk Genel Kurula kadar Gegici Yonetim Kurulu Gyeleridir.

e Berivan Blyuksahin

e Damla Erdodan

e Ebru Sever

e Kader Cetintag

e Tuna Semir Akpinar

e Zeynel Dogan

e Zeynep ligin Buytksahin

UCUNCU BOLUM
DERNEGIN ORGANLARI

Madde 10 - Dernegin Organlar sunlardir;

a) Genel Kurul
b) Yoénetim Kurulu

¢) Denetleme Kurulu
Madda 11 - Genel Kurul

Genel Kurul dernegin en yetkili orgaridir. Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve asil
uyelerden olusur. Genel Kurul gérevleri ve yetkileri:

i Sl




a)

b)

c)

d)

9)
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Yetkili kurullarin ve yonetim kurulunun segilmesi, tizigun degistiriimesi, fagler: e 7
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katima veya aynima, bitgenin onayi, hesaplarn incelenmesi ve yonetim mmﬂum
e

ibrasi, dermnegin feshi ve tasfiye sekli konularinda gorevli ve yetkilidir.

Baskan, Baskan Yardimcisi ve iki Yazman'dan olugsan Genel Kurul Bagkanlhk Divani
tyelerini segmek.

Calisanlarin ve Uyelerin uymasi gereken kurallani ve komisyon caligmalarini
duzenleyen i¢ ydnetmelikleri tartisip onaylamak.

Dernegin uluslararasi faaliyetlerde bulunmasina, yurtdisindaki dernek veya
kuruluglara Gye olarak katilmasina karar vermek.

Yénetim Kurulu'nun hazirladigr tahmini butgeyi goriisip aynen ya da degistirerek
kabul etmek.

Dernegin feshi sonucunda dermek mal varhidinin ve parasinin ne sekilde ve nasil
devredilecegine karar vermek.

Dernekler Yasasi ve diger ilgili mevzuatta Genel Kurulca yapiimasi belittilen gérevleri

yerine getirmek.

Madde 12 - Genel Kurul Toplantisi
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a)

b)

c)

d)

g)

Dermmek Genel Kurulu olagan toplantilan segimli olarak iki yilda bir Nisan ayi
igerisinde yapilir. Genel Kurul olagan toplanti tarihi MYK tarafindan belirlenir. Dernek
organlar 2 yil icin segilir.

Genel Kuruiun olagan toplantilarinin glindemi Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanir.
Genel Kurulda yalnizca gindemde yazili maddeler gérigilir.  Ancak, toplantida
hazir bulunan Uyelerin en az beste biri tarafindan gériisiilmesi yazili olarak istenen
konularin gindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurul, yénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigi hallerde veya demek
Uyelerinden beste birinin yazili basvurusu Uzerine “Olaganustl Genel Kurul”
toplanabilir.

Yonetim Kurulu, demek tuztgine gore Genel Kurula katiima hakki bulunan tiyelerin
listesini diizenler.

Genel Kurula katilacak Uyeler en az 15 (on beg) gun énceden gunii, saati, yeri ve
gundemi yazi, elektronik posta veya faks yollarindan herhangi biri ile bildirimek
suretiyle toplantiya cagrilir. Bu c¢agnda, toplantida cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin yapilacadi da belirtilir.

lik toplanti ginii ile ikinci toplanti gund arasinda birakilacak zaman bir haftadan az,
30 ginden ¢ok olamaz. Toplanti baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belittiimek suretiyle Gyelere duyurulur. Bu halde ikinci
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h)

i)
)

toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec iki ay iginde yapilmas
Uyeler bu toplantiya "f* bendinde belirtilen esaslara gére yeniden cagirilir \:
Gene! Kurulda uyelige hak kazanmis her gercek kisi oyunu sahsen kullanv-rfslf"l
zorundadir. Vekaleten oy kullanilamaz, kullandinlamaz.

Yapilmigsa tuzuk degisiklidi otuz gin iginde ilgili makamlara bildirilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla ertelenemez.

Madde 13 - Yénetim Kurulu

Yonetim Kurulu dernedin yonetim ve uygulama organidir. Ydnetim Kurulu'nun segilmesi,

gbrev bélumui ve toplanti kurallar sunlardir:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)

Yonetim Kurulu 5 asil ve 5 yedek Uyeden olusur. Yénetim Kurulu lyeleri Genel
Kurul'da gizli oyla segilir. Aday gosterilenlerden oy siralamasi ile ilk 5 kisi asil, ikinci 5
kisi yedek olarak belirlenir.

Asil Uyelige segilen Uyeler, kendi aralarinda Bagkan, Baskan Yardimcisi, Sekreter ve
Sayman'| seger, Uyeyi belirlerler.

Bagkan, Ydnetim Kurulu adina dernegi temsil eder. Yonetim Kurulu toplantilarina
bagkanlk eder, gerektijinde dernek adina demeg verebilir. Bagkan yardimcisi,
bagkanin yoklugunda bagkanin gérevlerini yapar.

Sekreter, dernegin bitan yazisma ve dosyalama iglerinin ylritilmesini saglar. Alinan
kararlart karar defterine yazar. Yetkili kiindigi diger yazi ve belgeleri imzalar.
Sayman, dernegin mali iglerini yOrGtiir ve hesaplarini tutar. Yénetim Kurulu'na karsi
sorumludur. Bltgenin uygulanmasini saglar, sonuglarint dederlendirir.

Yonetim Kurulu, Asil Gyeliklerinde bogalma oldugu takdirde, bogalan uye sayis! kadar
yedek Uye asil UyeliJe gegirilir. Adi belirlenen lye(ler) Yénetim Kurulunca sonraki ilk
toplantiya ¢agniir,

Yénetim Kurulu en az ayda bir kez toplanir. Mazeretsiz olarak (st iiste uc¢ toplantiya
katiimayan tyeler Yénetim Kurulundan istifa etmis sayiirlar.

Yonetim Kurulu demegi temsil etmek, gerektiginde bu yetkiyi belirli konular igin
Uyelerden herhangi birine devretmek ile gorevlidir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulda alinan kararlarin uygulayicisi ve takipgisidir. Belirtilen
is ve gbrevlerdeki temel sorumludur. Alinan kararlari dogrultusunda yapilacak islerin
program ve projelerini incelemek, is bolimi ve gorevlendirmeyi organize etmek ile

sorumiudur,

Yonetim Kurulu, programim ve dernedin genel biitgesini Genel Kurula sunmak ile
gorevlidir. -
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1) Yonetim Kurulu, dernek iglerini yUritecek Gcretli personel kadroiarini behrléﬁf/
personeli istihdam etmek ya da isten gikarma konusunda yetkilidir. Ayrica Ucretli
personelin galisma dizenini kurala baglamak amaciyla diizenlemeler hazirlar ve
uygular.

m) Uyelikten gikanima karan verilenlerin Uyeliklerini askiya almak. Durumu Gyeye yazili
olarak bildirmek.

n) Tuzikte belittilen esaslar iginde, olagan ya da olaganistii Genel Kurul'u gin, yer,
saat ve gindemini belirleyerek toplantiya ¢agirmak.

0} Sayman'in ya da Yénetim Kurulu tarafindan yetkilendirilen bir Gye ya da galisanin,
Yénetim Kurulu'nun kararini almaya gerek kalmadan yapabilecedi harcama miktarim

gunin kosullanina gére belirlemek.
Madde 14 - Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu 3 asil ve 3 yedek liyeden olugur. Denetleme Kurulu iyeleri Genel Kurulda
gizli oyla segilir Aday gésterilenterden oy siralamasi ile ilk 3 kisi asil, ikinci 3 kisi yedek ofarak
belirlenir.

Denetleme Kurulu'nun segilmesi, gorevleri ve toplanti kurallar asagidaki gibidir;

a) Denetleme Kurulu, Genel Kurula karsi sorumludur.

b) Asil Qyelide secilen Gyeler, iclerinden bir kisiyi baskan segerler, kendi aralarinda iS
bélumi yaparlar.

c¢) Denetieme Kurulu'nda Asil iyeliklerde bosalma oldugu takdirde, oy siralamasina
gore ve bosalan lUye sayisi kadar yedek (iye asil lyelige gecirilir. Adi belirlenen
uye(ler) Denetleme Kurulu Baskaninca sonraki ilk toplantiya ¢agrilir.

d) Yonetim Kurulu'nun iglerini, bitcelerini, gelir ve giderlerini Genel Kurulu adina en geg
yillda bir denetler. Denetleme sonrasi incelemesini bir raporla belgeler. Denetleme
sonrasi gerektiginde Madde 11'de belirtilen esaslar iginde Genel Kurulu olaganisti
toplantiya ¢agirabilir.

e) Denetim kurulu Gyelerinin istemi Uzerine, her tirlu bilgi, belge ve kayitlar, dernek
yetkillleri tarafindan gésterilir veya verifir, denetim kurulu Uyeleri gdrevierini yerine
getirebilmek igin yonetim yerleri, miesseseler ve eklentilerine girebilirler.

Denetleme Kurulu gerektlgmde kendilidinden ya da bir basvuru Gzerine toplanir.
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DORDUNCU BOLUM
DERNEGIN GELIR GIiDERLERi VE HESAPLARI

Maddde 15 - Dernegin Gelir Kaynaklan

Dernegin gelirleri, 6dentiler, badiglar ve oteki geliderdir. Amacint gergeklestirebilmek ve
yapacag! calismalar surdurebilmek igin dernek tasinir ve taginmaz mal edinebilir. Dernegin
gelirleri Dernekier Kanunu ile Yardim Toplama Kanunu hikumlerine gére toplanir. Her turll
tahsilat, yetki belgesi olan gdrevlilerce usuline uygun olarak yapilr, yurt digindan bagis
alinabilmesi igin ilgiti kuruma bildirimde bulunulur. Dernegin gelir kaynaklar sunlardir:

a) Uyelik bagvuru édentisi.

b} Yilik Gyelik ddentisi.

c) Bagdig, yardim ve uluslararasi fonlar, yurt disi yardimlar.

d) Tasinir ve taginmaz mallarin igletiimesi.

e) Mevduat faizleri.

f) Demekge hazirlanan ya da satis hakki dernege birakilan brosar, kitap, resim,
kartpostal vb. seylerin satisindan elde edilen gelirler.

g) Demegin amaclarini gergeklestirmek igin diizenlenen, kongre, konferans, seminer
gibi bilimsel toplantilardan ya da gay, yemek, edience, konser gibi sosyal ve kitirel
etkinliklerden elde edilen gelirler.

Maffe 16 - Dernegin Giderleri

a) Yoénetim ve biiro giderieri.

b) Demirbas esya giderleri

¢) Yayin ve yazigma giderleri.

d) Demnegin amaglarina uygun olarak Yénetim Kurulu'nca yapiimasina karar verilmis
islerin giderleri.

Madde 17 - Para Cekme Yetkisi

Dernedin banka, Posta Ceki Hesabi vb. bir kurumda emanetteki parasinin iki imza ile
cekilmesi zorunludur. Bir imza Sayman, ikincisi ise Bagkan, Bagkan Yardimcist ya da
Sekreterden birinin olmalidir.

Madde 18 - Dernegin Odemeleri

Dernek igin hesap dénemi, 1 ocakta baslar ve 31 aralikta sona erer Dernege iligkin tum
harcamalar Yonetim Kurulu karari ile yaplhr k, bagkan veya vekili tek bir Gyeye ait yillik
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ayelik édenti miktarinin yiz katina kadar olan giderlere dogrudan karar vereb%:‘@ g-:.‘-v ;“.' ,,;r
Kurulu karari ile bu tutar iki katina kadar artirilabilir. Dernege iliskin her ddeme ""beT “
"'tz.

dayanmasi zorunludur,
Madde 19 - Dernegin Borglanma Usulleri

Dernek amacin gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek icin ihtiyag duyulmasi halinde
yonetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir
kaynakiari ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernedi ddeme gicligine dusirecek

nitelikte yapilamaz.
Madde 20 - Dernegin Hesaplar ve Kasasi

Dernedin paralar ulusal bankalarda dernek adina agilacak hesaplarda tutulur. Bu hesaplan
yonetmek bagkan ve saymanin sorumlulujundadir. Dernedin kasasinda nakitte

bulundurulacak para miktar, Yénetim Kurulu karari ile tespit edilir.
Madde 21 - Dernegin Tutmak Zorunda Oldugu Defterler

Dernek adina Yénetim Kurulu'nun onaylandiktan sonra tutmak zorunda oldugu defterler

sunlardir:

a) Uye Kayit Defteri: Bu deftere, Gyelerin kisisel ve mesleki kimlik bilgileri, adresleri,
yillik o6denti yukimltluklerini tdeyip ddemedikleri ve Yoénetim Kurulu'nca gereklii
gérilen baska kisisel bilgilerinin kaydi tutulur.

b) Karar Defteri; Bu deftere Yoénetim Kuruiu Kararlan tarih ve sayi sirasiyla guni
gundne yazilir ve toplantiya katilan Yénetim Kurulu yelerince imzalanir.

c) Evrak Kayit Defterii Gelen ve giden evraklar tarih ve sayl sirasiyla bu defterlere
kaydedilir. Gelen evraklarin asl, giden evraklarin kopyasl usuliine uygun olarak
dosyalanir. Dernek organinda is ve yazisma konularina gore bir sistem olusturulur.

d) isletme Hesabi Defteri: Dernekle ilgill alinan buttn paralar alindiklar ve harcanan
bUtln paralar da verildikleri kisiler, ticarethaneler ve kurumlar adresleri ile birlikte
belirtilerek, gunt gunine tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir.

e} Demirbag defteri; Dernede ait dayanikll esya bu deftere yazilr. Esyalar Uzerine
demirbas defterindeki sayi konulur.

f) Alindi belgesi kayit defteri: Alind: belgeleri sira ve seri numaralarina gére bu deftere
kaydedilir. —

3 WA @ LECL 7

/A
\ e ik




L W
Dernek Muhasebe plani geregince, tahsilat ve harcamalarin deneti

muhasebesini kolaylagtirmak (zere, Yénetim Kurulu'nun uygun géfecegﬁ v Bleki o A
yardimci cetvel ve defterler de Sayman'in sorumluludu altinda tutulur.
iptal edilen makbuzlarin, Sayman tarafindan iptal nedeni agikca yazilip imzalanmasi
ve Genel Bagkan'ca onaylanmasi zorunludur. Bu makbuzlarin asli ve kopyasi aynen
kalir.
Madde 22 - Dederli Defter, Makbuz ve Evrak'in Saklanmasi

a) Kiymetli defter, makbuz ve evrak usulline uygun sekilde yasal strelerince saklanir.
Gerekirse bu surenin dolmasindan sonra da saklanmaya devam edilir.

b) Bunlarin imhasi Yénetim Kurulu'nun iznine baghdir.

c) Gerekli tedbirler alinmadigi igin dederli evrak, makbuz ve evraklarin yok olmasi ya da
kullamlamaz hale gelmesinin dernede verdigi zararlardan, ilgili memurlar ve Ydnetim

Kurulu tiyeleri ortak sorumluluk altindadir.

Madde 23 - Dernegin i¢c Denetimi

Dernekte Genel Kurul, Yonetim kurulu veya denetleme kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kurullarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya badimsiz denetim kurullarinca denetim yapiimis olmasi, denetim
kurulunun yokumltlagand ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa
dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya yénetim kurulu gerek gérillen hallerde

denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

ALTINCI BOLUM

FESIH, TASFIYE VE TUZUK DEGISIKLIGI

Madde 24 - Tiiziik Degisikligi

Dernek tizugu, Yénetim Kurulu'nun ya da lyelerin beste birinin yazili teklifi ile Genel Kurula
katilan Uyelerin 2/3 kabul oyu ile degistirilir.

Madde 25 - Dernegin Feshi

Dernegin feshi, Genel Kurul'un Ugte iki gogunlukla bu yolda karar vermesine baglidir. Birinci
toplantida gogunluk sadlanmazsa, tuzik hikiimlerine gére Genel Kurul ikinci toplantiya
cadrilir. lkinci topiantiya katilan Uye sayisi yénetim ve denetim kuruliar (ye tam sayisinin iki

katindan az olamaz ve toplantiya kattlanlarin Ucte iki cogunlugunun karariyla fesih karari
alinabilir.

Madde 26 - Tasfiye

Fesih vb. nedenlerle dernegin tiizel kigiligini kaybetmesi durumunda, Dernekler Kanunu
hikimierine gére, tum taginir-taginmaz mal varlig, paralar, alacaklan, intifa, yararlanma ve
kullanma haklari Genel Kuruida kararfagtlrllacylr sivil toplur%, kuruiusuna devredilir,
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Dernegin feshi kararina varilan Genel Kurulda dernek mallarinin ve parasmmlltqsiyg __;: *}'
\.l = |.|, '.A o
Ug kisilik bir kurul seger. Bu kurul, dernek mallarini, atacak ve borglarini saptar gifa_r;aldanm ,¢ -
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alir, borglarini éder. ‘f‘ iw.“

YEDINCI BOLUM

TUZUKTE YER ALMAYAN HUSUSLARA iLISKIN HUKUMLER

Madde 27

Bu t0zik 5253 sayili Dernekler Kanunu ve 4721 sayil Turk Medeni Kanunu ile
Yonetmeliklere gore hazirlanmis olup, agik hikiim bulunmayan hallerde Dernekler Kanunu,
bu kanunda da hikam bulunmayan hallerde Turk Medeni Kanunu hikiimieri uygulanir.

SEKizZiNCi BOLUM

SON HUKUMLER

Madde 28 - Yiiriirlik

Kurucu Qyelerin 20 Haziran 2025 tarihinde yapti@i toplantida kabul edilen ve Ydrirlik
maddesi dahil 28 maddeden olugan igbu tizuk, Dernekler |l Midiirliigi'ne kurulug basvurusu
ile bildirimin yapiimasi ile yUrGrlage girer.
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Tlimiz merkezinde 02-011-093 kiitik numaras1 ile kurulan KARAKUS KULTUR
SANAT DERNEGI’ne ait tiiziik, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu'nun 60. ve 5253 sayili
Dernekler Kanunu’nun 4. maddelerine gore It Sivil Toplumla Iligkiler Miidiirliigiince
mcelenmls, titzigiin 12 (Onlki) sayfa, 28 (YirmiSeckiz) maddeden ibaret oldugu gortilmiigtiir.

Adi gecen dernege ait olan tiiziigiin yasalara uygun olarak hazirlandifi tasdik olunur.

26.06.2025

96.06.2025 Biiro Personeli: Rabia KARABEY R .
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